
ПРОГРАМА

дослідно-експериментальної роботи 

з теми «Розвиток організаційної культури 

професійно-технічного навчального 

закладу аграрного профілю»

на 2013-2016 рр.

Бердичівський професійний аграрний ліцей

Житомирської  області

Наша адреса:

Бердичівський р-н,                                              

с. Великі Низгірці

вул. Ліцейна, 1                                          

Web-сайт: 3kutnik.org.ua
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•Об’єкт дослідження

Розвиток організаційної 

культури професійно-технічного 

навчального закладу аграрного 

профілю



• Предмет дослідження

Психолого-педагогічні умови 

розвитку організаційної 

культури професійно-

технічного навчального закладу 

аграрного профілю



• Мета дослідження

Теоретично обґрунтувати та 

експериментально перевірити 

психолого-педагогічні умови 

розвитку організаційної культури 

професійно-технічного навчального 

закладу аграрного профілю



Завдання дослідно-експериментальної 

роботи

 Здійснити аналіз стану наукової 

розробленості проблеми розвитку 

організаційної культури в педагогічній 

теорії і практиці

Обґрунтувати психолого-педагогічні 

умови розвитку організаційної культури 

професійно-технічного закладу 

аграрного профілю



Розробити та здійснити апробацію 

моделі організаційної культури  

професійно-технічного навчального 

закладу аграрного профілю

Підготувати методичні рекомендації 

щодо  розвитку організаційної 

культури  професійно-технічного 

навчального закладу аграрного 

профілю



• Очікувані результати
Оновлення структури 

організаційної культури професійно-

технічного навчального закладу 

аграрного профілю

Обґрунтування психолого-

педагогічних умов розвитку 

організаційної культури професійно-

технічного закладу аграрного 

профілю



Розроблення та здійснення 

апробації моделі організаційної 

культури  професійно-технічного 

навчального закладу аграрного 

профілю

Підготовка методичних 

рекомендацій щодо  розвитку 

організаційної культури  професійно-

технічного навчального закладу 

аграрного профілю



Проект 

“ Розвиток організаційної 

культури в професійно-

технічному закладі 

аграрного профілю ” –

фіналіст І етапу  

Всеукраїнського конкурсу 

інноваційних технологій у 

сфері професійно-

технічної освіти 

у 2013 році


